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1. Общие положения
Волонтерский отряд  - это добровольное объединение обучающихся, изъявивших желание бескорыстно (без извлечения прибыли) выполнять работу по благоустройству памятных мест и территории города и техникума, предоставлять услуги, оказывать поддержку различным социальным категориям населения (инвалидам, детям, пенсионерам и т. д.).
Волонтерский отряд  призван  воспитывать обучающихся в духе гуманного отношения к людям, защищать их жизнь и здоровье, обеспечивать уважение к человеческой личности, способствовать воспитанию патриотизма и активной жизненной позиции.
Направления деятельности волонтерского отряда:

- поддержка различных социальных категорий населения;

- экологическое направление;
- патриотическое направление;
- пропаганда здорового образа жизни
1.1. Волонтерский отряд «Технолог» (далее – Отряд) Государственного профессионального образовательного учреждения «Мариинский политехнический техникум» (далее – ГПОУ МПТ) – основанное на членстве общественное объединение, созданное на основе совместной деятельности для защиты общих интересов и достижения уставных целей объединившихся обучающихся. Волонтерами являются обучающиеся техникума, осознанно участвующие в волонтерской деятельности с согласия одного из родителей (законного представителя), осуществляющие благотворительную деятельность в форме безвозмездного труда в интересах благополучателя.

Отряд осуществляет свою деятельность на основе демократии, гласности, инициативы и самодеятельности своих членов, выборности руководящих органов и отчетности их перед коллективом, не принадлежит ни к какому политическому движению, и не зависит ни от какой политической организации.

1.2. Организационно-правовая форма Отряда – Общественная организация.
1.3. Отряд в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Гражданским Кодексом Российской Федерации, Федеральный закон от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным Законом «Об общественных объединениях», Федеральным законом «О некоммерческих организациях», иными законодательными актами Российской Федерации и настоящим Уставом.
1.4. Отряд осуществляет свою деятельность на территории Мариинского муниципального района и г. Мариинска. 
1.5. Деятельность Отряда основывается на принципах: 
- добровольность (никто не может быть принуждён действовать в качестве волонтера);

- безвозмездность (труд волонтера не оплачивается);

- добросовестность (волонтер, взявший на себя обязательство выполнить ту или иную работу, должен выполнить ее до конца);

- законность (деятельность волонтера не должна противоречит законодательству Российской Федерации).

 Деятельность Отряда является гласной.
1.6. Местонахождение постоянно действующего руководящего органа Отряда – 652153, РФ, Кемеровская обл., г. Мариинск, ул. Котовского, д. 19.
2. Цель и задачи
2.1. Целью волонтерского отряда  является развитие у обучающихся высоких нравственных качеств путём пропаганды идей добровольного труда на благо общества и привлечения обучающихся к решению социально значимых проблем (через участие в социальных, экологических, гуманитарных, культурно-образовательных, просветительских и др. проектах и программах).

2.2. Основными задачами являются:

- поддержка студенческих инициатив;

- содействие всестороннему развитию обучающихся, формированию у них активной жизненной позиции;

- расширение сферы внеучебной деятельности и вторичной занятости обучающихся;

- вовлечение обучающихся в проекты, связанные с оказанием конкретной помощи социально незащищенным слоям населения, охраной окружающей среды и др.

2. Направления и предмет деятельности Отряда
2.1. Направления деятельности Отряда 

2.1.1. Направления деятельности Отряда включают:

· осуществление лесовосстановительных работ, озеление города; 
· участие в международной акции «Чистые берега Евразии»;

· участие в мероприятиях по благоустройству города и района;

· оказание   помощи людям пожилого возраста, ветеранам техникума,  детям-инвалидам; 
· оказание помощи участникам последствий радиационных аварий и катастроф;

· выполнение работ по благоустройству памятных мест;

· ведение профориентационной работы по специальности обучения;

· обучению работе с ручным столярным инструментом пожилых людей, школьников по изготовлению сувенирной продукции;

· организация и помощь в организации благотворительных выставок изделий из древесины;

· - сотрудничество с социальными центрами и службами по вопросам организации и проведения социально-значимых мероприятий;

· содействие развитию волонтёрского движения, распространение в    гражданском обществе идей толерантности и благотворительности.
2.2. Предмет деятельности Отряда
2.2.1. Разработка  и  реализация  лесовосстановительных  акций, направленных  на сохранении природных ресурсов, окружающей среды.
2.2.2. Участие в рациональном изготовлении продукции из отходов древесины. 
2.2.3. Оказание помощи участникам последствий радиационных аварий и катастроф.
2.2.4. Оказание адресной помощи ветеранам техникума, пожилым людям, проживающим в близлежащих районах в уборке снега, выполнении посадок.
2.2.5. Организация  профориентации по специальности 35.02.03 Технология деревообработки, 35.02.02 Технология лесозаготовок.
2.2.6. Создание газет, буклетов, видеороликов для профориентации.
2.2.6. Содействие защите прав и законных интересов детей-инвалидов, обеспечение им равных с другими гражданами возможностей, решение задач общественной интеграции детей-инвалидов и осуществление благотворительной деятельности, для решения проблем коммуникации.
2.2.7. Поддержка и реализация программ и мероприятий, направленных на укрепление престижа учебного заведения.
3. Члены Отряда, их права и обязанности
3.1. Членство в Отряде является добровольным.

3.2. Членами Отряда могут быть полностью дееспособные физические лица.

3.3. Прием в члены Отряда осуществляется: физических лиц – на основании заявления.
3.4. Решение о приеме в члены Отряда принимается Правлением Отряда простым  большинством голосов.

3.5. Члены Отряда равны в своих правах и обязанностях.

3.6. Члены Отряда имеют право:

3.6.1. Участвовать во всех мероприятиях, проводимых группой.
3.6.2. Участвовать в обсуждении любых вопросов, связанных с деятельностью Отряда и вносить предложения по улучшению его работы.
3.6.3. Пользоваться информационной базой Отряда.
3.6.4. Получать информацию  о деятельности Отряда.
3.6.5. Свободно выходить из членов Отряда с письменным уведомлением.  

3.7. Члены Отряда обязаны:

3.7.1. Соблюдать Устав Отряда.
3.7.2. Содействовать реализации уставных целей и задач Отряда.
4. Права и обязанности Отряда
4.1. Для осуществления своих уставных целей Отряд  имеет право:

4.1.1. Свободно распространять информацию о своей деятельности.
4.1.2. Участвовать в выработке решений Отряда.
4.1.3.  Проводить собрания.
4.1.4. Представлять интересы и защищать свои права, законные интересы своих членов.
4.1.57. Выступать с инициативами по различным вопросам деятельности, вносить.

4.2. Отряд  обязан:

4.2.1. Соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные нормы и принципы международного права, касающиеся сферы ее деятельности, а  так же нормы, предусмотренные настоящим Уставом;

4.2.2. Ежегодно публиковать отчет о работе на сайте техникума.
4.2.3. Отряд имеет иные обязанности, установленные действующим законодательством Российской Федерации

5. Структура и руководящие органы Отряда
5.1. Высшим органом управления является общее собрание членов Отряда. 

5.1.1. Общее собрание созывается Правлением Отряда по мере необходимости, но не реже одного раза в год. 

Внеочередное общее собрание может созываться по  требованию не менее 1/3 членов Отряда.

Инициаторы созыва внеочередного общего собрания обязаны направить каждому члену Отряда приглашение на общее собрание с указанием повестки дня, места и времени его проведения.

5.1.2. Общее собрание Отряда правомочно принимать решения при присутствии более 1/2 членов  Отряда. Решения принимаются простым большинством голосов присутствующих  на общем собрании членов при наличии кворума, кроме вопросов, отнесенных к исключительной компетенции. Форма голосования определяется общим собранием (тайное или открытое).

5.1.3. В компетенцию общего собрания Отряда входит рассмотрение следующих вопросов: 

- утверждение Устава Отряда, внесение в него изменений и дополнений; 

- определение приоритетных направлений деятельности Отряда;

- выборы членов Правления Отряда, досрочное прекращение их полномочий;

- утверждение отчета о деятельности Правления Отряда;
- принятие решения о реорганизации  и ликвидации Отряда.

  5.2. Правление Отряда – постоянно действующий руководящий орган Отряда, который осуществляет руководство деятельностью Отряда в период между заседаниями общего собрания. Правление Отряда состоит не менее, чем из 2-х человек (командир, заместитель). 

К компетенции Правления Отряда относится: 

- созыв и подготовка общего собрания, утверждение повестки дня;

- принятие решений по основным направлениям деятельности; 

- принятие в члены и исключение из членов Отряда; 

- принятие решений об участии Отряда в международных и всероссийских, областных мероприятиях, о вхождении в общественные объединения, их союзы и ассоциации;

- внесение предложений об изменениях и дополнениях в Устав Отряда для рассмотрения их на общем собрании;

- решение иных вопросов, не относящихся к исключительной компетенции общего собрания. 

6. Командир волонтерского отряда обязан
6. 1 Организовать деятельность волонтерского отряда;
6.2 Обеспечить необходимые условия для осуществления волонтерской деятельности;
6.3 Обеспечить качественное выполнение работы;
6.4 Отвечать за сохранность и использование имущества, переданного волонтерскому отряду в пользование.
7. Основные принципы руководства Волонтёрским отрядом

 8.1. Руководитель Волонтерского отряда: 
- организует деятельность Волонтерского отряда; 
- отвечает за сохранность и использование имущества, переданного Волонтерскому отряду в пользование; 
- обеспечивает в рамках своей компетенции создание безопасных условий труда и быта для участников Волонтерского отряда; 
- обеспечивает соблюдение мер дисциплинарного воздействия и поощрения, предусмотренных данным Положением, по отношению к членам Волонтерского отряда (группы). 
8.2. Командир отряда совместно с руководителем организует деятельность Волонтѐрского отряда (группы): 
8.2.1.способствует 
- формированию позитивного морально-психологического климата в отряде (группе); 
- личностному творческому росту волонтеров; развитию и максимальной реализации их общественной активности; 
- формированию социально ориентированной внутриотрядной организационной культуры; 
8.2.2.осуществляет информационное обеспечение жизнедеятельности Волонтерского отряда (группы); 
8.2.3. организует продуктивный, творческий досуг членов отряда и их взаимодействие во внерабочее время. 
8.3. Руководитель Волонтерского отряда (группы) несѐт персональную ответственность за психологический климат и безопасность членов отряда.
 9. Формы работы Волонтёрского отряда (группы) 
9.1. Формами работы Волонтѐрского отряда (группы) могут быть: 
- семинары 
- тренинги 
- акции 
- конкурсы 
- слѐты 
- социальное проектирование 
- разработки профилактической продукции 
- выпуски информационных материалов и пр. 
10. Изменение устава 
10.1. Изменения и дополнения в Устав вносятся по решению общего собрания.
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